FAC\\LTE H3S

HUMANITES, SANTE
SPORT, SOCIETES

UCGA Conseil plénier de la Faculté H3S du 1°" juillet 2025

Compte rendu

Séance tenue en présentiel et a distance

Président de la séance du Conseil de la Faculté H3S : Florian Barriéere

Membres présents : Clément Chillet, Virginie Zampa, Vasiliki Markaki Lothe, Jean-Philippe Heuzé,
Isabelle Pernin, Didier Coureau, Leonardo Casalino, Caroline Rossi, Aina Chalabaév, Hervé
Dubouchaud, Luc Renaut, Corinne Denoyelle, Pierre Cavailles, Julien Bertrand, Louise Kauffmann, Sara
Casella Colombeau, Julien Brugniaux, Gael Mermet, Mélissa Pélisson, Sonia Cordon, Bertille Giroud
Abad, Malo Warin, Lola Depont.

Membres représentés : Olivier Palombi (représenté par Virginie Zampa), Guillaume Cassegrain
(représenté par Isabelle Pernin), Laura Abou Haider (représentée par Vasiliki Markaki Lothe), Carole
Canali Schwebel (représentée par Gael Mermet), Raphaéle Germi (représentée par Leonardo
Casalino), Laura Péaud (représentée par Luc Renaut), Sarah Orsini (représentée par Didier Coureau),
Christelle Gonindard (représentée par Clément Chillet), Alice Berthon (représentée par Sara Casella
Colombeau), Laura Guillamet (représentée par Corinne Denoyelle), Marine Bienko-Luscietto
(représentée par Pierre Cavailles), Muriel Berthod (représentée par Julien Brugniaux), Océane Biau-
Sanilas (représentée par Hervé Dubouchaud).

Membres absents ou excusés : Michel Seve, Henri Benoit, Ahcéne Boumendjel, Pascal Bressoux,
Sonia Kandel, Anne Mc Leer, Bertrand Trilling, Malo Guidetti, Robin Thizy, Charles Metral, Margot
Rahmouni-Foglio, Estéban Ravasco.

Edith Schir, Géraldine Soto-Giroud, Olivier Cogne, Olivier Haemmerle.

Invités permanents présents :
Jean-Francois Poisson, Amélie Artis, Karine Mazens, Sophie Le Borgne De Boisriou, Ahlem Zammit
Boubaker

Ordre du jour

1/ Approbation du compte-rendu de la séance du conseil plénier du 13 mai 2025
2/ Avis sur le réglement intérieur de 'UGA et sur le plan de mobilité durable de 'UGA
3/ Campagne emplois 2026
- Enseignants-chercheurs : avis sur les demandes formulées au titre de la volumétrie mobilisable lors de la campagne
emplois 2026
- Enseignants-chercheurs : avis et priorisation sur les demandes d’exemption de différé pour la campagne emplois 2026
4/ Approbation des Réglements des études (RDE) et Modalités de contrdle des connaissances et des compétences (MCCC)
des formations
5/ Approbation des évolutions de I'offre de formation

Le quorum étant atteint, la séance est ouverte a 14h05.
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1. Approbation du compte-rendu de la séance du conseil plénier du 13 mai 2025

Le compte-rendu de la séance du conseil plénier du 13 mai 2025 est soumis a 'approbation des conseillers et
approuvé a lI'unanimité des présents et représentés.

Total 35 0 0

2. Campagne emplois 2026

- Enseignants-chercheurs : avis sur les demandes formulées au titre de la volumétrie mobilisable
lors de la campagne emplois 2026

30 postes mobilisables en campagne

PR 3 1 1 1 0 1 1 8

MCF 1 6 1 3 5 6 0 22

TOTAL 4 7 2 4 5 7 1 30

Les demandes de postes mobilisables en campagne 2026 sont présentées par la direction de I'UFR concernée pour
la présentation du profil enseignement et par le pole concerné pour la partie recherche.

Poste 22PR0926 - PR « Histoire moderne » - UFR ARSH / LUHCIE
Il convient qu’il est prématuré de statuer a ce stade. La Faculté H3S préconise la poursuite de I'instruction.

Poste 22PR1230 — PR « Histoire moderne » - UFR ARSH
Il convient qu’il est prématuré de statuer a ce stade. La Faculté H3S préconise la poursuite de I'instruction.

Poste-09PR1327 18MCF1419— MCF « Littérature frangaise du 20eme siécle : prose d’idées » - UFR LLASIC/
LITT&ARTS
Vigilance COS

Poste 11MCF1629 — MCF « Littérature britannique contemporaine » UFR SoCLE / ILCEA4

Il est demandé a I'UFR SoCLE de réfléchir a la priorisation des besoins pédagogiques entre un rattachement au
département d’allemand et un rattachement au département d’anglais a partir d’une étude des besoins
d’encadrement.

Poste MCF « Langue et didactique (Arabe) » - transformation - UFR SoCLE / ILCEA4-LIDILEM
La Faculté H3S incite la direction de I'UFR Socle a s’emparer du dossier pour un arbitrage en interne.

A la question « Approuvez-vous les avis portés sur les demandes formulées dans le cadre de la campagne emplois
EC 2025 - supports libres de différé ? » les conseillers présents et représentés se prononcent comme suit :
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Total 35 0 0

- Enseignants-chercheurs : avis et priorisation sur les demandes d’exemption de différé pour la
campagne emplois 2026

Seules les demandes formulées a la fois par I’'UFR et le laboratoire, classées par les péles, sont présentées.
Poste 16 MCF1109 — MCF « Psychologie sociale » UFR SHS / LIP-PC2S

A la question « Approuvez-vous le classement de priorisation de la demande d’exemption de différé ainsi que I’avis
associé ? » les conseillers présents et représentés se prononcent comme suit :

0 0

Total 35

3. Avis sur le réglement intérieur de 'UGA et sur le plan de mobilité durable de 'UGA

Partie 2 du réglement intérieur de 'UGA

UCA

A

Typologie des modifications

* Mise a jour passage grand établissement,

* Amélioration des aspects organisationnels et de fonctionnement,

* Modifications induites par les évolutions réglementaires/législatives,
* Cohérence avec les statuts,

* Modifications de forme et corrections d'incohérence,

* Articles inchangés.

45
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UGA

Modifications proposées

Iise 3 jour des noms de certains comités qui ont

réglementairement changs [ex. CT = CSAE) + mention gue

d'autres commissicns peuvent étre créées

- Art. 44, Modalités d"glection des membres du conseil des CSPM
- couplage composantes elémentaires/C3PM explicitzes (le
principe selon lequel la démission d°un conseil entraine ipso
focto |z démission de I"autre conseil a £t intégré]

Art. 45 et 46, Attributions du conseil dz 1z CSPM an formation
plénigre et restreinte - articulation entre les statuts da FUGA, les
statuts des CSPM 2t le R Simplification du fonctionnemsnt et
précisions terminologiques des attributions du conseill de |z
CSPM. Ajout dun avis émis par bz conseil de la CSPM surles
modifications des statuts des composantes lémentaires
relevant de son périmétra.

Art. 49, Direction :

Precision des incompatibilivés des directewrs adjoints ;

Date de dépdt des candidatures mise en conformité avec
les statuts des CSPM (doit awair lieu 15 jours 2u moins

awant |a date prévee pour I'élection par ke conseil de la

CIPM) ;

Precision de la vacance tempaoraire ;

Objectif gz tendre vers un équilibre entra les sexes.

Art. 50. attribution de |z direction : mise en forme dans un souci
de clarification et précision des modalités de représentation.
Art. 51. Attribution des conseils des composantes élémentaires

en formation restreinte : simplification et précisions
terminologigues.

Conseil plénier de la Faculté H3S du 1° juillet 2025

UGA

Art. 53, Présentation générale
composantes élémentsires hors composantes académigues dans la

O

Suppresion de la liste  de

perspective d'une avalution.

Art. 54 Composition de la C30:

= précisiaon des modalités dexistence de la C3E ;
chligation de dispaser du méme nombre de représentants
par collége et par composante élémentaire afin d'éviter tout
desdgquilibre ;
précivian sur e rale du président lorsqu'il ne reléve pas do
collége A;
cas d'une sedle composante alémentaire hors mrnpmauh:(}
académigue @ guestions relevant de Farticle 56 traitées par
une composante acsdémigue. Choix de la composante
académigue et de la représentat de la composante
glémentaire approusds par le conseil scadémique restreint
sur propasition du pragident de 'UGA,
Attributions de la C3E - simplification du fonctionnement et

Art, 56,

précsions terminalogiques des attributions de la commission.

Art. 57.

composante scadémique en formation pléniére

Attribution des conseils des composantes élémentaires hors
: simplification et

Modifications proposées (suite)

précsions berminalagioues
L

o

Art, 54,

At 60

Dialopue de gestion : simplification et précisions apportées

définitian de ks nation de persannel

46

UGA

LIBERTE OYEXPRESSION

Art 60, Cadrage de Futilsation des « nouveaus s moyens de
cammunication : forums de discussion, réseaus sociau, blogs et
autres mayens de communication sur internst)

Art. 63 Refonte des deuy dispesitions (art. 63 et art. 86) avec la

spécification des conséguences juridigues.
L'UGA s date d'une charte en ks matiére.

REUNIONS ET
MANIFESTATIONS

SYSTEME
O INFORMATION

Art. 65 Responsshilité des arganisateurs de manifestation en cas de
dégradation

Art. 57 @ définition du systéme dinformation et synthise de oe gue
doivent contenir les trois chartes,
L'UGA se dote de chartes couvrant notamment les sujets suivants
- Fusage du systéme dinfarmation,
- Fadministration des systémes, réssaus o8 sysemes
d'infarmation,
- la politique de sécurité des systémes d'informations (P551).

e

Art, B2 & 5. A basculer dans la partie 1 aves une nouvells
rédaction &noncant les principes an termes de RS

Art. 95, fise en cohérence aves les textes réglementaires,

ise en ploce o'une commission dont (o composition intégre fes
mermbres de fo commissian paritaire détoblissement o resgpectant e
principe de parite antre fes représentonts des personne! Sius of les
representants de Fodministrobion, avont g'@tablic ses prapositions de
pramotions de corps ou d'ovoncement de grade pour Jes trois
catégories d'ogents concermdes.

Art. 96 Refonte des deuy dispositions [art. 63 et art 96) ;
DisFinition des APS.
L'UGA se date d'une charte en ka matiere.

Suppression des annexes au regard de leur évalution plus
rapide que le carps du réglement inbérieur,

47

A la question « donnez-vous un avis favorable a la modification de la partie 2 du RI ? », les conseillers présents et
représentés se prononcent comme suit :
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2 2

Total 31

Statuts de la Faculté H3S

Typologie des modifications

* Statuts préparant l'intégration de I'INSPE

* Mise a jour du nom de I'UFR SoCLE

* Disparition de la mention de I'EPE au profit de 'TUGA

* Mise en cohérence des statuts par rapport au nouveau réglement intérieur

A la question « donnez-vous un avis favorable aux nouveaux statuts de la faculté H3S ? » les conseillers présents
et représentés se prononcent comme suit :

0 0

Total 34

Plan de mobilité durable

FACHLTE H3S UGA

ueA

Contexte vote du plan de mobilité durable

P> Un des volets du plan de transformation écologique de I'UGA

P> 6 axes de travail :

Déplacements domicile-travail pour les personnels
Déplacements domicile-4tudes pour les étudiant.e.s
Déplacements professionnels pour les personnels
Déplacements détudes pour les étudiant e.s

Flotte de véhicules UGA

Equipements de la maobilité sur les campus UGA pour les personnels et les étudiant.e s

P Des actions entreprises par 'UGA + une dimension incitative pour les personnels et les étudiant.e.s

A la question « donnez-vous un avis favorable au plan de mobilité durable ? » les conseillers se prononcent comme

suit :
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Total 34 0 0

4. Approbation des Réglements des études (RDE) et Modalités de contréle des connaissances et des
compétences (MCCC) des formations

Les réglements des études et Modalités de contréle des connaissances et des compétences (MCCC) des formations
de I'UFR LLASIC, UFR Faculté de Médecine et de I'UFR SHS sont présentés aux membres du conseil plénier

FACLILTE H3S

E:-gﬁ"i‘:‘é‘ ifris U GA
UFR LLASIC

P Licence
= Arts duspectacle
= Arts du spectacle — Lettres Modernes (Valence)
Information Communication
Sciences du Langage
Offre de Formation Complémentaire et offre relations internationales
P Licence professionnelle
Métiers du numérigue

- n initiale

Audiovisuel, Médias Interactifs Numérigues, Jeux
Création artistique
Didactique des langues
Information, communication
= Jlournalisme

Sciences du langage 52

"F"'LTE"“

A UGA
s b G

UFR Faculté de médecine

[ Capacité en médecine
Médecine et biclogie du sport
Evaluation et traitement de la douleur
= Addictologie clinigue

> Maieutique (3 années)
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FACULTE H3s UCGA
BROAT, SOCIETES Y

L2

UFR SHS

P> Licence
*  MIASH
= Sociologie
P> Master
* Meétiers du livre et de I'édition
= Sciences de 'éducation et de |a formation

* Sciences sociales

Il convient de séparer le vote des licences et des masters.
A la question « Approuvez-vous les RDE et MICCC des Licence présentées ? », le conseil se prononce comme suit

Total 34 0 0

A la question « Approuvez-vous les RDE et MCCC des Master présentés ? », le conseil se prononce comme suit :

Total 32 2 0

Le conseil plénier de la Faculté H3S approuve les réglements des études et Modalités de contréle des
connaissances et des compétences (MCCC) des formations présentées de I'UFR LLASIC, UFR Faculté de Médecine
et de 'UFR SHS.

5. Approbation des évolutions de I'offre de formation

-Approbation des évolutions de I'offre de formation non-accréditée

- Création :

Les demandes de création de formations suivantes DIU « Santé et soin, transformation écologique et solidaire »
(UFR Pharmacie), DU « Procédés de Fabrication des Biomédicaments (PFB) » (UFR Pharmacie), Préparation
concours CAPES Musicologie (UFR ARSH) et Préparation concours CAPES Histoire-géographie (UFR ARSH) sont
présentées et soumises a I'avis des conseillers.

Le conseil plénier approuve la création de formations DIU « Santé et soin, transformation écologique et solidaire »
(UFR Pharmacie), DU « Procédés de Fabrication des Biomédicaments (PFB) » (UFR Pharmacie) et Préparation

concours CAPES Musicologie (UFR ARSH).

La création de la formation Préparation concours CAPES Histoire-géographie (UFR ARSH) est approuvée par le
conseil de la Faculté H3S sous réserve de validation de la Commission de I'offre de Formation du 7 juillet 2025.

Le conseil s’est prononcé comme suit :
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2 0

Total 32

La séance est levée a 16h20.
Le président du conseil de la Faculté H3S

Florian Barriere
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